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营金发〔2019〕54号

营口市金融发展局
2019年政务公开实施方案

各科室：
根据营口市政务公开工作领导小组印发的《2019年政务公开工作要点》（营政公领发〔2019〕1号）要求，结合市金融发展局2019年度政务公开工作实际，制定本方案，各科室遵照执行。
一、总体要求
以党的十九大精神为指导，深入贯彻落实《国务院办公厅关于印发2019年政务公开工作要点的通知》（国办发〔2019〕14号）、《辽宁省政务公开领导小组关于印发2019年政务公开工作安排的通知》（辽政公领发〔2019〕1号）精神，坚持公开为常态、不公开为例外，着力推进本单位决策公开、执行公开、管理公开、服务公开和结果公开，提高政务服务水平，助力畅通金融支持实体经济渠道。
二、公开重点
（一）细化公开内容。对政府信息进行梳理，进一步细化主动公开范围和公开目录，并动态更新。做好部门权责清单的调整和公开工作。（责任科室：办公室）
（二）扩大公开参与度。做好政策解读和发布。按照“谁起草、谁解读”的原则，及时对政策性文件进行解读，主动在门户网站公开推广。（责任科室：各科室）  
（三）推进重点领域信息公开。推进防范金融风险公开，做好金融风险舆情回应。制定金融领域相关政策时，在征求意见、信息发布等环节要高度重视政策解读和舆论引导，做到同步联动，防止脱节。密切关注政府债务、银行信贷、企业投资负债、金融市场运行、互联网金融等方面的市内外舆情，针对误读、曲解、不实等情况，注重通过主流媒体、门户网站等平台及时做出有理有据的回应，防止风险预期自我实现。积极开展反非法金融活动信息公开及风险提示，提高社会公众风险防范能力。（责任科室：各科室）
（四）加强建议提案办理结果公开。进一步做好各级人大代表建议和政协委员提案办理结果公开工作，对涉及公共利益、社会广泛关注的建议提案，原则上公开答复全文，接受群众监督（责任科室：各科室）。
（五）及时办理依申请公开。维护依申请公开受理渠道的畅通，答复时限、答复格式、答复内容规范，依申请公开协助调查任务及时、准确。依申请公开被举报投诉后及时有效办理。（责任科室：各科室）  
三、工作要求
（一）加强领导组织。坚持完善由主要领导任组长，分管领导任副组长，各科室负责人为成员的信息公开领导小组，领导小组办公室设在办公室，协调处理政务公开重大事项，部署推进有关工作。
（二）精心组织实施。依照“五公开”工作机制，把决策、执行、管理、服务、结果公开融入办文办会程序，建立公开内容动态扩展机制。
（三）加强业务培训。建立业务培训机制，加强政务公开业务培训，组织各科室相关人员进行理论和实践培训，不断提高相关工作人员的政策把握能力、舆情研判能力、回应引导能力和实际操作能力。
营口市金融发展局
2019年8月10日
   （此件主动公开）
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